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关于印发《中国地质大学（北京）土地科学技术学院关于落实一线规则的实施方案》 的通知

各党支部、院属部门：
《中国地质大学（北京）土地科学技术学院关于落实一线规则的实施方案》已经2021年第2次学院党委会会议通过，现印发给你们，请认真学习并遵照执行。

附件：中国地质大学（北京）土地科学技术学院关于落实一线规则的实施方案


中共中国地质大学（北京）土地科学技术学院委员会
                     2021年3月25日 


中国地质大学（北京）土地科学技术学院办公室 2021年3月25日印发
                                                              
附件：

土地科学技术学院
关于落实一线规则的实施方案

为深入贯彻党的群众路线，进一步加强和改进作风，狠抓工作落实，解决形式主义、官僚主义问题，落实立德树人根本任务，推进学校“落地行动计划”，根据《关于落实一线规则的实施方案》（中地大京党发〔2019〕76号）要求，结合学院实际，制定本方案。
一、总体目标
深入贯彻落实党的群众路线，加强和改进作风，推动领导干部工作重心下移，到基层去、到一线去、到困难和矛盾集中的地方去，切实做到人在一线、心在一线、思在一线、神在一线，在一线发现问题、提出问题、分析问题、解决问题，真正把“落地行动计划”落细落实，推动学院事业全面发展。
二、主要内容
1. 强化岗位意识。领导班子要把主要精力用于管理工作，任职期间不兼任与工作无关的职务，不参加与工作无关的社会活动，减少不必要的出差和会议活动。
2. 建立基层联系制度。建立党员领导干部联系基层党支部制度，学院党委委员和领导班子成员每人联系1个基层教师党支部或1个学生党支部，每学期至少参加1次党支部活动，检查和指导支部工作。学院书记、院长每年至少要讲1次党课。领导班子成员每人联系1个学生班级、团支部、社团或宿舍，指导学生基层组织规范化建设，增强学生的集体荣誉感。书记、院长和班子成员每年至少要讲1次思想政治理论课或形势政治课。
3.深入教学科研管理一线。领导班子成员每年参加3-5次较大规模的学生思想政治教育活动（包括典礼仪式类、讲座论坛类、文化素质类、科学竞赛类）。每学期至少进学生课堂听课2次，进学生宿舍1次，进学生食堂2次，进实验室1次，参加系室务会活动1次，了解师生思想情况，听取意见建议，回应关切，解决问题。
三、组织实施
1. 提高政治站位。学院领导干部应牢固树立一线规则意识，与“不忘初心、牢记使命”主题教育相结合，提高政治站位，从落实立德树人根本任务，履行办学治校的责任着眼，充分认识一线规则的重大意义，在一线工作中了解院情、关爱师生、化解矛盾、解决问题。
2. 细化考核评价。学院党委把履行一线规则情况纳入领导干部述职述廉述的重要内容，纳入党员领导干部年度民主生活会对照检查的重要内容，纳入领导班子和个人年度考核的重要内容。
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